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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA DE CONCURS

pentru ocuparea postului de Consilier, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul
Compartimentului de asistenya sociala

Tematica de concurs este structuratd pe fiecare act normativ din bibliografie si vizeaza
cunostintele necesare exercitdrii atributiilor postului de asistent social in cadrul serviciilor
comunitare. Studiul se realizeaza pe actele normative in vigoare, cu modificarile si completarile
ulterioare, la data sustinerii concursului.

I. Constitutia Roméniei, republicata.

I1. Legislatie privind asistenta sociala si serviciile sociale:

1. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare:
+ sistemul national de asistenta sociald — principii generale, definitii si beneficiari;

 beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale — tipologie, clasificare si mod de
acordare;

» procesul de acordare a serviciilor sociale: evaluarea nevoilor, planul de interventie,
managementul de caz;

» furnizarea serviciilor sociale la nivelul comunitatii; rolul autoritatilor administratiei
publice locale si al SPAS.

2. Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile
ulterioare:

« drepturile si obligatiile asistentului social; principiile etice si deontologice ale profesiei;
* Colegiul National al Asistentilor Sociali —rol, atributii, avizul/atestatul de libera practica.

3. Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitiatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare:

 acreditarea furnizorilor de servicii sociale si licentierea serviciilor sociale;
« standardele minime de calitate — rol si mod de aplicare;
* monitorizarea si controlul calitdtii serviciilor sociale.

4. Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale (servicii acordate in comunitate si in sistem integrat):

+ standarde minime de calitate pentru serviciile acordate in comunitate si in sistem integrat;
* modul de organizare si functionare a serviciilor de asistentd comunitara;

* instrumente de lucru: evaluare, plan de interventie, monitorizare, raportare.
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I11. Serviciile comunitare integrate si combaterea saraciei

1. Ordinul nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii saraciei, cu modificarile si completarile ulterioare:

» componenta si rolul Echipei Comunitare Integrate (ECI);
+ atributiile asistentului social in cadrul ECI si managementul de caz integrat;

* mecanismul de colaborare interinstitutionala (SPAS, DGASPC, DSP, AJOFM, unitatea
scolard);

« ctapele interventiei integrate: diagnoza, evaluare, planificare, implementare,
monitorizare.

2. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare si H.G. nr. 1154/2022 (Norme metodologice):

+ venitul minim de incluziune — beneficiari, componente, conditii de acordare;
* obligatiile beneficiarilor apti de munca si rolul asistentului social in relatia cu AJOFM;
» procedura de acordare, verificare si mentinere a dreptului.

3. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap:

+ drepturile persoanelor cu handicap;

* Tncadrarea in grad de handicap;

+ finantarea sistemului de protectie a persoanelor cu handicap.
IV. Organizarea SPAS si cadrul administrativ

1. H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentid sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare:

 organizarea si functionarea SPAS la nivelul comunelor;
« atributiile SPAS si structura orientativa de personal;
+ relatia SPAS cu autoritatile locale si cu ceilalti furnizori de servicii sociale.

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare — Partea a VI-a, Titlul I, CAPITOLUL I, CAPITOLUL YV si CAPITOLUL
V111 - Statutul functionarilor publici:

 prevederi generale aplicabile functionarilor publici;
* drepturile functionarilor publici;
* sanctiunile disciplinare si rdspunderea functionarilor publici
NOTA: Tematica se studiazd coroborat cu bibliografia de concurs. Actele normative se au in

vedere In forma actualizata, cu toate modificarile si completarile ulterioare, in vigoare la data
sustinerii probei scrise.
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